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Муниципальное образование

Городское поселение Пойковский

Нефтеюганский район

Ханты - Мансийский автономный округ – Югра

Совет депутатов городского поселения Пойковский

ПРОЕКТ РЕШЕНИЯ
___________


 
                                                        № _____ 
	О внесении изменений в решение Совета депутатов городского поселения Пойковский от 26.09.2014 № 77 
	


Руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 13.10.2008 № 749 «Об особенностях направления работников в служебные командировки», Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 20.07.2007 № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», Уставом городского поселения Пойковский, Совет поселения

РЕШИЛ:
1. Внести изменения в решение Совета депутатов городского поселения Пойковский от 26.09.2014 № 77 «Об утверждении Положения о размере, порядке и условиях предоставления гарантий муниципальным служащим Администрации городского поселения Пойковский» (в редакции от 23.01.2015 № 112, от 18.12.2015 № 174, от 23.12.2016 № 269, от 21.04.2017 № 294, от 25.08.2017 № 318, от 24.11.2017 № 341, от 14.06.2018 № 383, от 24.05.2019 № 52, от 25.06.2020 № 136, от 18.12.2020 № 152) изложив приложение к Положению о размере, порядке и условиях предоставления гарантий муниципальным служащим Администрации городского поселения Пойковский, в редакции согласно приложению, к настоящему решению.

2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в информационном бюллетене «Пойковский вестник».

3. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования (обнародования).

	Глава городского 
	Председатель

	поселения Пойковский
	Совета депутатов

	__________________А.А.Бочко
	__________________В.В.Абазов


Приложение

к решению Совета депутатов 

городского поселения Пойковский

от_____________№____

«Приложение 
к Положению о размере, порядке и
условиях предоставления гарантий
муниципальным служащим Администрации
городского поселения Пойковский 

Порядок страхования муниципальных служащих органов местного самоуправления городского поселения Пойковский
(далее - Порядок) 
1. Общие положения

1.1. Настоящий порядок страхования муниципальных служащих органов местного самоуправления городского поселения Пойковский (далее – Порядок) определяет случаи, порядок и размеры выплат по страхованию муниципальных служащих органов местного самоуправления городского поселения Пойковский, разработан в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

2. Участники отношений, регулируемых настоящим Порядком

2.1. Участниками отношений, регулируемых настоящим Порядком, являются:

- страхователь;

- страховщик;

- застрахованное лицо.

2.2. Страхователем является Администрация городского поселения Пойковский, наделенная правами юридического лица, которая выступает в качестве представителя нанимателя (работодателя) муниципального служащего и состоит в договорных отношениях со страховщиком.
2.3. Страховщиком является страховая компания, выбранная по результатам проведения торгов (победитель торгов) в соответствии с процедурами, установленными федеральным законодательством о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд.

Отношения между страхователем и страховщиком регулируются настоящим Порядком и договором страхования. 

2.4. Застрахованным лицом является муниципальный служащий, в отношении которого заключается договор страхования.

3. Объекты страхования

3.1. Объектами страхования в соответствии с настоящим Порядком является причинение вреда здоровью застрахованных лиц, а также с их смертью в результате несчастного случая или болезни.

4. Страховые случаи

4.1. Страховым случаем является совершившееся событие, предусмотренное договором страхования, с наступлением которого возникает обязанность страховщика произвести страховую выплату страхователю, застрахованному лицу, при:

- исполнении должностных обязанностей на рабочем месте, в командировках, разъездах, при следовании пешком;

- следовании к месту работы или возвращении с места работы пешком, на транспорте, предоставленном страхователем, личном или общественном транспорте;

- следовании к месту служебной командировки и обратно;

- иных обстоятельств в связи со служебной деятельностью застрахованных;

- в иные периоды, когда за застрахованным лицом сохранялось место работы (отпуск, отпуск по беременности и родам, период временной нетрудоспособности).

4.2. Страховыми признаются случаи, если они произошли вследствие:

4.2.1. Причинения следующего вреда здоровью:

- ожоги в результате взрыва, действия электрического тока, пожара, химического, термического ожога и иного воздействия;

-
ушибы или иные повреждения здоровья в результате обвала, падения предметов, падения застрахованных лиц;

-
ранения и иные повреждения здоровья в результате нападения животных, противоправных действий третьих лиц, использования застрахованными лицами или третьими лицами транспортных средств, инструментов, оружия;

- в связи с развитием полученных при исполнении должностных обязанностей заболевания (синдрома) или осложнения, вызванных новой коронавирусной инфекцией COVID-19, подтвержденной лабораторными методами исследования (а при отсутствии возможности проведения лабораторных исследований – решением врачебной комиссии, принятым на основании результатов компьютерной томографии легких), и повлекших за собой временную нетрудоспособность, но не приведших к инвалидности; 

- инвалидность I, II, III группы, первично установленная застрахованному лицу, вследствие травмы, явившейся следствием несчастного случая или неправильных медицинских манипуляций, случайного острого отравления химическими веществами и ядами биологического происхождения, а также вследствие заболевания, в период действия договора страхования, либо до истечения времени со дня этих событий или развития заболевания равного сроку страхования, но не менее 3-х и не более 12 месяцев;

- стойкая утрата застрахованным лицом трудоспособности в результате развития осложнений после перенесенного заболевания, вызванного новой коронавирусной инфекцией COVID-19, подтвержденной лабораторными методами исследования (а при отсутствии возможности проведения лабораторных исследований – решением врачебной комиссии, принятым на основании результатов компьютерной томографии легких), если заболевание возникло при исполнении им трудовых обязанностей. 

- смерть застрахованного лица, вследствие травмы, явившейся следствием несчастного случая или неправильных медицинских манипуляций, случайного острого отравления химическими веществами и ядами биологического происхождения или вследствие заболевания, наступившая в период действия договора страхования либо до истечения времени со дня этих событий или развития заболевания, равного сроку страхования, но не менее 3-х и не более 12 месяцев, а также смерть, наступившая в период действия договора страхования от удушения вследствие случайного попадания в дыхательные пути инородного тела, утопления, анафилактического шока, переохлаждения организма;

- смерть застрахованного лица в результате инфицирования новой коронавирусной инфекцией COVID-19, при исполнении им должностных обязанностей;

 - опасное для жизни заболевание, впервые развившееся и диагностированное в период действия договора страхования, либо последствия такого заболевания, предусмотренное постановлением Правительства Российской Федерации от 01.12.2004 № 715 «Об утверждении перечня социально значимых заболеваний и перечня заболеваний, представляющих опасность для окружающих».
4.2.2. Профессионального заболевания, острого или обострения хронического заболевания;

4.2.3. Общее или иное заболевание, не связанное со служебной деятельностью;

4.3. Не являются страховыми случаями:

4.3.1. Связанные с уходом за больным членом семьи или ребенком;

4.3.2. Связанные с объявлением карантина в установленном порядке;

4.3.3. При протезировании в условиях протезно-ортопедического стационара;

4.3.4. При заболеваниях СПИДом, венерическими заболеваниями                           и заболеваниями, передающимися половым путем;

4.3.5. Самоубийства (кроме случаев, когда застрахованное лицо было вынуждено совершить суицид в результате противоправных действий третьих лиц, не являющихся лицами, имеющими право на получение страховых выплат);

4.3.6. События, вызванные умышленными действиями застрахованного лица, по причинению вреда здоровью;

4.3.7. События, вызванные добровольным приведением застрахованного лица в состояние алкогольного, наркотического или токсического опьянения, если это послужило основной причиной несчастного случая;

4.3.8. Несчастный случай при совершении или попытке совершения застрахованным лицом противоправных действий;

4.3.9. Управление застрахованным лицом транспортным средством без права такого управления или в состоянии алкогольного, наркотического опьянения либо передача транспортным средством лицу, не имеющему права управления или находящемуся в состоянии алкогольного, наркотического опьянения;

4.3.10. События, вызванные дорожно-транспортным происшествием, происшедшим по вине застрахованного лица.

5. Размеры страховых выплат при наступлении страхового случая

5.1. Страховые выплаты определяются в следующих размерах:

5.1.1. В случае гибели (смерти) застрахованного лица, в том числе смерти застрахованного лица в результате инфицирования новой коронавирусной инфекцией COVID-19 в период исполнения должностных обязанностей – размере, равной страховой сумме возмещения вреда, причиненного здоровью застрахованного лица;

5.1.2. В случае причинения вреда здоровью застрахованного лица, в связи с исполнением должностных обязанностей, исключающего возможность дальнейшего замещения должности муниципальной службы, при получении инвалидности I группы – в размере, равной страховой сумме возмещения вреда, причиненного здоровью застрахованного лица;

5.1.3. В случае причинения вреда здоровью застрахованного лица, в связи с исполнением должностных обязанностей, исключающего возможность дальнейшего замещения должности муниципальной службы, которую застрахованный замещал до причинения вреда здоровью, при получении инвалидности II группы – 75 процентов от страховой суммы возмещения вреда, причиненного здоровью застрахованного лица, при получении инвалидности III группы – 50 процентов от страховой суммы возмещения вреда, причиненного здоровью застрахованного лица;

5.1.4. В случае причинения вреда здоровью застрахованного лица, в связи с исполнением должностных обязанностей, не повлекшего стойкой утраты трудоспособности и не повлиявшего на способность заниматься в дальнейшем профессиональной деятельностью, если временная утрата трудоспособности застрахованного лица длилась два и более месяца, в том числе после освобождения замещаемой должности муниципальной службы, если она наступила вследствие причинения вреда здоровью в связи с исполнением должностных обязанностей, -  в размере, равном  30 процентам от страховой суммы возмещения вреда, причиненного здоровью застрахованного лица;

5.1.5. В случае причинения вреда здоровью застрахованного лица, в связи с исполнением должностных обязанностей, не повлекшего постоянной (полной или частичной) утраты общей трудоспособности, не повлиявшего на способность заниматься в дальнейшем профессиональной деятельностью, в том числе после освобождения замещаемой должности, если она наступила вследствие причинения вреда здоровью в связи с исполнением должностных обязанностей, - в размере равном, 25 процентам от страховой суммы возмещения вреда, причиненного здоровью застрахованного лица;

5.1.6. В случае временной утраты трудоспособности застрахованного лица, в связи с общим или иным заболеванием, не связанным с исполнением должностных обязанностей, наступившим в период действия страхового покрытия, производится выплата страхового пособия в размере разницы между суммой дневного денежного содержания застрахованного лица и суммой выплаты пособия по социальному государственному страхованию, за исключением случаев нахождения в отпуске по беременности и родам. 

6. Размеры страховой суммы 

  6.1. Страхование муниципальных служащих осуществляется ежегодно на полный календарный год.

6.2. Страховой суммой возмещения вреда, причиненного здоровью муниципальных служащих в связи с исполнением ими должностных обязанностей является сумма, приведенная ниже в таблице в зависимости от категории работников:

	
	
	

	N п/п 
	Категория работников 
	Страховая сумма 

	
	
	на одного человека, рублей 

	1 
	Первый заместитель Главы муниципального образования 
	400 000,00 

	2 
	Заместитель Главы муниципального образования 
	400 000,00 

	3 
	Управляющий делами 
	400 000,00 

	4 
	Начальник отдела, заведующий сектором 
	250 000,00 

	5 
	Специалист-эксперт, консультант, главный специалист, ведущий специалист, специалист 1 категории, муниципальный жилищный инспектор 
	200 000,00 

	
	
	


7. Порядок осуществления страховых выплат

7.1. Страховые выплаты производятся при наличии положительного заключения экспертных комиссий, образуемых в Администрации городского поселения Пойковский, о связи страхового случая с исполнением должностных обязанностей муниципальных служащих.
7.2. Экспертная комиссия проводит заседания по мере необходимости. Основанием для образования экспертной комиссии является сообщение                             о произошедшем страховом случае. 

7.3. Страхование осуществляется за счет средств бюджета городского поселения Пойковский.».
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