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Муниципальное образование

Городское поселение Пойковский

Нефтеюганский район

Ханты  - Мансийский автономный округ – Югра

Совет депутатов городского поселения Пойковский

РЕШЕНИE
15.07.2009                                                                                                                № 73
Об утверждении Положения 
о гарантиях лицам, замещающим 
муниципальные должности 

в муниципальном образовании 

городское поселение Пойковский 
В соответствии с законом Ханты - Мансийского автономного округа - Югры от 28.12.2007 № 201-ОЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», Уставом городского поселения, Совет поселения   
РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение о гарантиях лицам, замещающим муниципальные должности в муниципальном образовании городское поселение Пойковский согласно приложению.
2. Считать утратившими силу Решения Совета депутатов городского поселения Пойковский:

- от  22.11.2007 № 152 «О предоставлении гарантий лицам, замещающим муниципальные должности»;
- от 13.12.2007 № 169 «О внесении изменений в Решение Совета поселения Пойковский от 22.11.2007 № 152»;

- от 15.03.2008 № 201 «О внесении изменений в Решение Совета депутатов городского поселения Пойковский от 22.11.2007 № 152»;

- от 20.03.2009 № 44 «О внесении изменений в Решение Совета депутатов городского поселения Пойковский от 22.11.2007 № 152».

3. Настоящее Решение вступает в силу с момента официального опубликования, распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2009.
Глава городского поселения
Пойковский                                                                                        А.Н. Виноградов

Приложение

к решению Совета поселения
№ 73 от 15.07.2009
Положение о гарантиях лицам, замещающим муниципальные должности в муниципальном образовании 

 городское поселение Пойковский 

 1. Общие положения

1.1. Настоящие гарантии лицам, замещающим муниципальные должности  в муниципальном образовании городское поселение Пойковский на постоянной профессиональной основе (далее - гарантии), распространяются на должностных лиц местного самоуправления муниципального образования городское поселение Пойковский, замещающих выборные муниципальные должности, установленные Уставом городского поселения Пойковский, на постоянной основе.

1.2. Финансирование расходов, связанных с предоставлением гарантий, осуществляется за счет средств бюджета городского поселения Пойковский, предусмотренных на содержание органов местного самоуправления городского поселения Пойковский.

2.  Гарантии, предоставляемые лицам, 
замещающим муниципальные должности 

2.1. Лицам, замещающим муниципальные должности в муниципальном образовании городское поселение Пойковский, за счет средств местного бюджета, предоставляются гарантии, установленные Федеральными законами и законами Ханты-Мансийского автономного округа-Югры:
1) право на своевременное и в полном объеме получение денежного содержания;

2) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (слу​жебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также еже​годного оплачиваемого отпуска и отпуска за ненормированный рабочий день;

3) медицинское обслуживание лица, замещающего муниципальную должность, и членов его семьи, в том числе после выхода лица, замещающего муниципальную должность, на пенсию;

4) частичная компенсация стоимости оздоровительной или санаторно-курортной путевки, а также компенсация стоимости проезда к месту оздоровительного или санаторно-курортного лечения и обратно;

5) страхование на случай причинения вреда здоровью и имуществу лица, замещающего му​ниципальную должность, в связи с исполнением им должностных полномочий, а также на случай заболевания или утраты трудоспособности в период замещения им муниципальной должности или после его прекращения, но наступивших в связи с исполнением им должностных обязанностей;

6) дополнительное пенсионное обеспечение за выслугу лет и в связи с инвалидностью, а также пенсионное обеспечение членов семьи лица, замещающего муниципальную должность, в случае его смерти, наступившей в связи с исполнением им должностных полномочий;

7) защита лица, замещающего муниципальную должность, и членов его семьи от насилия, угроз и других неправомерных действий в связи с исполнением им должностных полномочий в слу​чаях, порядке и на условиях, установленных муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления.

2.2. Лицам, замещающим муниципальные должности в муниципальном образовании городское поселение Пойковский предоставляются дополнительные гарантии, предусмотренные Уставом муниципального образования городское поселение Пойковский, в случаях, порядке и на условиях, установленных решениями Совета поселения:

1) выплаты материальной помощи;

2) оплата по листам временной нетрудоспособности; 

3) пособие при прекращении срока полномочий и при выходе на пенсию в 
соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации, с Порядком назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования городское поселение Пойковский.
4) единовременные поощрительные выплаты.

Расходы, связанные с предоставлением указанных гарантий являются расходными обязательствами местного бюджета и осуществляются только при наличии собственных финансовых средств (за исключением межбюджетных трансфертов).

3. Отпуск лиц, замещающих муниципальные должности, 

 за ненормированный рабочий день
3.1. Лицам, замещающим муниципальные должности в муниципальном образовании городское поселение Пойковский, помимо предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами ежегодных основного оплачиваемого отпуска и дополнительных оплачиваемых отпусков, предоставляется дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день продолжительностью 20 календарных дней.

4. Отдельные компенсации лицам,

замещающим муниципальные должности 

4.1. Лицам, замещающим муниципальные должности в муниципальном образовании городское поселение Пойковский, и их несовершеннолетним детям в возрасте до 18 лет (при обучении в образовательных учреждениях - до 23 лет) за счет средств бюджета городского поселения Пойковский предоставляется частичная компенсация (не выше 70 процентов) стоимости оздоровительной или санаторно-курортной путевки один раз в календарном году, а также компенсация стоимости проезда к месту оздоровительного или санаторно-курортного лечения и обратно один раз в два года.

5. Страхование лиц, замещающих муниципальные должности 

5.1. Лица, замещающие муниципальные должности в муниципальном образовании городское поселение Пойковский на постоянной основе, могут быть застрахованы на случай причинения вреда здоровью и имуществу, в связи с исполнением ими должностных полномочий, а также на случай заболевания или утраты трудоспособности в период замещения ими муниципальной должности или после ее прекращения, но наступивших в связи с исполнением ими должностных обязанностей.

5.2. Порядок и размеры выплат по страхованию лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании городское поселение Пойковский, устанавливаются за счет средств местного бюджета на сумму страховой выплаты не более годового денежного содержания в случаях, порядке и размерах, установленных договором страхования.

5.3. Лицам, замещающим муниципальные должности в муниципальном образовании городское поселение Пойковский производить доплату по листам  нетрудоспособности до фактического среднего заработка.

6. Дополнительное пенсионное обеспечение лиц, 

замещающих муниципальные должности 
6.1. Пособие при прекращении срока полномочий и выходе на пенсию в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" в размере месячного фонда оплаты труда. 
6.2. Дополнительное пенсионное обеспечение лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании городское поселение Пойковский, за выслугу лет и в связи с инвалидностью осуществляется за счет средств бюджета городского поселения Пойковский.
7. Дополнительные гарантии лицам, 

замещающим муниципальные должности
7.1 Лицам, замещающим муниципальные должности в муниципальном образовании городское поселение Пойковский, в соответствии с Уставом городского поселения, гарантируются единовременные поощрительные выплаты в размере месячного фонда оплаты.
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