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Муниципальное образование

городское поселение Пойковский

Нефтеюганский район
Ханты-Мансийский автономный округ - Югра

АДМИНИСТРАЦИЯ

ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПОЙКОВСКИЙ

ПОСТАНОВЛЕНИE
15.06.2012                                     




                              №110-п
пгт. Пойковский


О внесении изменений в постановление Администрации городского поселения Пойковский от 28.06.2011 №83-п 
Руководствуясь статьей 135 Трудового кодекса Российской Федерации, статьями 14, 53 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, Уставом городского поселения Пойковский, п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в приложение к постановлению Администрации городского поселения Пойковский от 28.06.2011 №83-п «Об утверждении положения о дополнительных гарантиях работникам, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления  муниципального образования городское поселение Пойковский» следующие изменения:

1.1.  Пункт 2.3 раздела 2 изложить в новой редакции:

«2.3. Компенсации

2.3.1. Частичная оплата или частичная компенсация расходов на приобретение путевок (туристских, оздоровительных, санаторно-курортных, курсовок) к ежегодному оплачиваемому отпуску работникам, замещающим должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления производится в размере 30 000 (тридцать тысяч) рублей. 

2.3.2. Частичная оплата или частичная компенсация расходов на приобретение путевок (туристских, оздоровительных, санаторно-курортных, курсовок) производится: 

- на несовершеннолетних детей в возрасте до 18 лет, а также детей, в отношении которых работник (супруг работника) назначен опекуном или попечителем;

- на детей, не достигших возраста 23 лет, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в отношении которых работник (супруг работника) исполнял обязанности опекуна или попечителя и прекратил исполнять данные обязанности в связи с достижением ребенком 18 лет, обучающиеся на дневных отделениях учреждений высшего или среднего профессионального образования, независимо от места проживания детей (лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей) и места расположения вышеуказанных учебных заведений. При этом документом, подтверждающим факт обучения, является справка из учреждения высшего или среднего профессионального образования;
- или одному члену семьи - неработающему супругу работника. При этом документами, удостоверяющими трудоустройство, являются трудовая книжка, справка из Федеральной налоговой службы, свидетельствующая об отсутствии регистрации гражданина в качестве индивидуального предпринимателя.

2.3.3. Работникам, замещающим должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления частичная оплата или частичная компенсация расходов на приобретение путевок (туристских, оздоровительных, санаторно-курортных, курсовок) на всех детей или одного члена семьи производится в размере 25 000 (двадцать пять тысяч) рублей.».
2. Считать утратившим силу постановление Администрации городского поселения Пойковский от 30.11.2011 №174-п «О внесении изменений в постановление Администрации городского поселения Пойковский от 28.06.2011 №83-п «Об утверждении положения о дополнительных гарантиях работникам, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления  муниципального образования городское поселение Пойковский».  

3. Настоящее постановление подлежит опубликованию (обнародованию) в информационном бюллетене «Пойковский вестник».
4. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования (обнародования) и распространяет свои действия на правоотношения, возникшие с 01.05.2012.
5. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.
Глава городского поселения                                                    А.Н. Виноградов
