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Муниципальное образование

городское поселение Пойковский

Нефтеюганский район
Ханты-Мансийский автономный округ - Югра

АДМИНИСТРАЦИЯ

ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПОЙКОВСКИЙ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
__06.06.2019__


                                                                           №_352-п__
пгт. Пойковский


О внесении изменений в постановление Администрации городского поселения Пойковский от 21.01.2016 №11-п  
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, Уставом городского поселения Пойковский, в целях социальной защищенности лиц, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования городское поселение Пойковский:
1. Внести изменения в приложение к постановлению Администрации городского поселения Пойковский от 21.01.2016 №11-п «Об утверждении положения о дополнительных гарантиях работникам, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования городское поселение Пойковский» (в редакции от 16.05.2016 №230-п) в следующем порядке:
1.1. Пункт 2.1. раздела 2 дополнить подпунктом 2.1.4 следующего содержания:

«2.1.4. Единовременная выплата на оздоровление работника и его несовершеннолетних детей – в общем размере 50 000 (пятьдесят тысяч) рублей, в том числе налог на доходы физических лиц.

Единовременная выплата на оздоровление работника и его несовершеннолетних детей производится 1 раз в календарном году, при уходе работника в очередной оплачиваемый отпуск продолжительностью не менее 19 календарных дней, на основании заявления работника.

Основанием для единовременной выплаты является распоряжение (приказ) работодателя.

При переводе работника из одного органа местного самоуправления Нефтеюганского района в другой орган местного самоуправления Нефтеюганского района либо отраслевой (функциональный) орган Администрации городского поселения Пойковский, имеющий статус юридического лица, выплата производится при представлении справки с прежнего места работы, подтверждающей факт непредоставления аналогичной выплаты в текущем году.»

2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в информационном бюллетене «Пойковский вестник» и размещению на официальном сайте муниципального образования городское поселение Пойковский.

3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования (обнародования).
4. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Глава городского поселения                                             А.А.Бочко
